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W nawiazaniu do Pana propozycji dotyczacych wprowadzenia reform w branzy ochrony oséb
i mienia, przekazanego pismem z dnia 29 listopada 2017 r. uprzejmie dziekuje za przedstawione uwagi,
sugestie i przemy$lenia, dotyczace obowigzujacych przepiséw ustawy o ochronie 0s0b i mienia.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administraciji planuje przeprowadzi¢ analizg tej ustawy pod
katem oceny zasadnoéci i aktualnosci istniejacych rozwigzan prawnych. W przypadku podjecia
w przysztoéci prac legislacyjnych przedstawione propozycje i uwagi beda poddane szczegétowej
konsultacji.

Pozwole sobie takze zauwazy¢, ze wprowadzone z dniem 1 stycznia 2014 r. zmiany ustawy z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia deregulowaty zawéd pracownika ochrony i spowodowaty
rezygnacje z licencji | i Il stopnia, zastepujac je wpisem na odpowiednig liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony, a tym samym z podziatu tych pracownikéw na stopnie, od ktérych 'uzaleznione
byly specjalne uprawnienia. Deregulacja nie wprowadzita zmian w zakresie nadzoru sprawowanego przez
organ koncesyjny i organy Policji nad przedsiebiorcami wykonujacymi dziatalno$é gospodarcza w zakresie
ustug ochrony oséb i mienia. Zmienita jedynie sposéb uzyskania uprawnieri niezbednych do wykonywania
zawodu pracownika ochrony. Wskaza¢ takze nalezy, ze zaréwno przed zmianga, jak i obecnie do
wykonywania zadar z bronia wymagane jest uzyskanie dopuszczenia do posiadania broni, lecz inny jest
tryb jego uzyskania.

Jednoczeénie podkreélenia wymaga fakt, iz pracownicy ochrony uczestnicza w realizacji zadan
pafistwa w zakresie zapewnienia tadu i bezpieczerstwa publicznego przekazanych do realizacji przez
podmioty sektora prywatnego ustug ochrony oséb i mienia. Powyzsze wigze sie z odpowiedzialnoscia
przedsiebiorcy i zatrudnianych przez niego pracownikéw za zapewnienie odpowiedniego stanu porzadku
publicznego. Dlatego tak waznym dla Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji jest odpowiedni
system nadzoru nad pracownikami ochrony oraz odpowiedni system ksztatcenia tych pracownikéw,
w tym state podnoszenie przez nich kwalifikacji i utrwalanie zdobytych juz umiejetnosci.
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